
Załącznik do Uchwały Nr 06/NWZ/2017
  Nadzwyczajnego Walnego Zebrania członków z dnia 28.05.2017 roku.

                      STATUT
OCHOTNICZEJ STRA Y PO ARNEJ W DZIECINOWIEŻ Ż

ROZDZIA  IŁ

POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1

Stowarzyszenie nosi nazwę Ochotnicza Straż Pożarna w Dziecinowie, zwane dalej OSP.

OSP może używać skrótu nazwy w brzmieniu: OSP Dziecinów.

§ 2

Stowarzyszenie OSP działa na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.- prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z
2015 r. nr 1393 tekst jednolity z późn. zm ), ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.- o ochronie przeciwpożarowej 
(Dz. U. z 2009 r. nr 178 poz. 1380 tekst jednolity z późn. zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. - o 
działalności pożytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. Z 2014 r. nr 1118 z późn. zm.), a także niniejszego 
statutu.

§ 3

Siedzibą OSP jest remiza strażacka  w Dziecinowie,  Dziecinów 115, gmina Sobienie Jeziory.

§ 4

OSP  prowadzi działalność na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 5

OSP posiada osobowość prawną i jest powołana na czas nieokreślony.

§ 6

1. OSP może być członkiem Związku Ochotniczych Straży Pożarnych Rzeczypospolitej Polskiej.

2. OSP może współpracować z krajowymi, zagranicznymi i międzynarodowymi organizacjami pozarządowymi
i innymi instytucjami.

3. O przystąpieniu do organizacji o których mowa w pkt. 1 i 2, bądź wystąpieniu z nich decyduje Walne 
Zebranie większością 2/3 ogólnej liczby głosów w obecności co najmniej 1/2 ogólnej liczby członków  
uprawnionych do głosowania.

§ 7

1. OSP może posiadać sztandar oraz używać loga, pieczęci, godła, mundurów, dystynkcji, odznak i flagi 
organizacyjnej według wzorów określonych w odrębnych przepisach.

2. OSP może wydawać legitymacje członkowskie.

§ 8

1. Działalność OSP opiera się na pracy społecznej jej członków. Do prowadzenia swoich spraw może 
zatrudniać pracowników, w tym swoich członków.

2. W umowach  między OSP, a członkiem Zarządu oraz w sporach z nim, stowarzyszenie reprezentuje  członek
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Komisji Rewizyjnej wskazany w jej uchwale, lub pełnomocnik powołany uchwałą Walnego Zebrania 
członków.

3. Działalność OSP mogą także wspierać osoby niebędące jej członkami (wolontariusze). Wolontariuszom, 
którzy świadczą pracę na rzecz OSP, można pokrywać niezbędne koszty związane ze świadczoną pracą.

ROZDZIA  IIŁ

CELE I SPOSOBY DZIA ANIAŁ

§ 9

Celami i zadaniami OSP  jest:

1. Prowadzenie działalności mającej na celu zapobieganie pożarom oraz współdziałanie w tym zakresie z 
instytucjami i stowarzyszeniami.

2. Branie udziału w akcjach ratowniczych prowadzonych w czasie pożarów, zagrożeń ekologicznych, 
powodzi, wypadków komunikacyjnych i drogowych,  oraz innych klęsk i zdarzeń.

3. Informowanie ludności o istniejących zagrożeniach pożarowych i ekologicznych oraz sposobach 
ochrony przed nimi.

4. Organizowanie ratownictwa  i ochrony ludności, w szczególności pomoc ofiarom pożarów, wypadków,
miejscowych zagrożeń, katastrof i klęsk żywiołowych.

5. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych, oraz świadomości i umiejętności społeczności poprzez 
organizację szkoleń, kursów, pokazów, prelekcji.

6. Rozwijanie wśród członków OSP kultury fizycznej i sportu, a także rozwijanie i propagowanie 
inicjatyw, postaw i działań sprzyjających intelektualnemu i osobowościowemu rozwojowi członków 
stowarzyszenia.

7.  Prowadzenie działalności kulturalno-oświatowej i rozrywkowej.

8. Wspomaganie rozwoju społeczności lokalnych i przeciwdziałanie patologiom społecznym i 
uzależnieniom.

9. Działanie na rzecz ochrony środowiska.

10. Działania na rzecz obrony cywilnej i obrony terytorialnej kraju.

11. Promocję i organizację wolontariatu.

12. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości, oraz rozwój 
świadomości narodowej i kulturowej.

13. Działania w sferze kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, oświaty i 
wychowania.

14. Wykonywanie innych zadań wynikających z przepisów o ochronie przeciwpożarowej oraz niniejszego 
statutu.

                                                        

                                                    § 10

Zadania i cele wymienione w § 9, OSP realizuje przez:

1. Organizowanie spośród swoich członków pododdziałów pożarniczych i ratowniczych.

2. Organizowanie zespołów do prowadzenia kontroli stanu ochrony przeciwpożarowej.
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3. Przedstawianie organom władzy samorządowej i administracji rządowej wniosków w sprawach 
ochrony przeciwpożarowej.

4. Prowadzenie podstawowego szkolenia pożarniczego członków OSP i współdziałanie z Państwową 
Strażą Pożarną w organizowaniu szkoleń dla członków funkcyjnych OSP.

5. Współdziałanie z władzami, instytucjami, organizacjami oraz osobami zainteresowanymi działalnością 
OSP.

6. Utrzymanie odpowiedniej bazy lokalowej i sprzętowej służącej realizacji celów statutowych, w 
szczególności przez rozbudowę, przebudowę i modernizację remizy OSP,  oraz zakup i pozyskiwanie 
niezbędnego sprzętu.

7. Organizowanie młodzieżowych drużyn pożarniczych.

8.  Inicjowanie, prowadzenie i włączanie się w realizację działań na rzecz społeczności lokalnych, w tym 
poprzez współpracę z jednostkami samorządu terytorialnego, szkołami, Kościołem Katolickim, 
stowarzyszeniami i innymi podmiotami.

9. Organizowanie zespołów świetlicowych, orkiestr, teatrów amatorskich, chórów, sekcji sportowych i 
innych form pracy społeczno-wychowawczej i kulturalno-oświatowej.

10.Organizowanie zawodów sportowych i imprez propagujących kulturę fizyczną.

11.Organizowanie spotkań, koncertów, wystaw, konkursów, zabaw, festynów i innych przedsięwzięć 
służących rozwojowi społeczności lokalnych i przeciwdziałaniu patologiom społecznym.

12.Prowadzenie działalności wydawniczej, informacyjnej, promocyjnej i opiniotwórczej.

13. Prowadzenie strony internetowej.

14. Organizowanie imprez charytatywnych, i kulturalnych, współpracę ze sponsorami i darczyńcami, oraz 
organizowanie zbiórek publicznych.

15. Udział w uroczystościach religijnych, w tym pełnienie warty honorowej przy Grobie Pańskim  podczas
uroczystości Wielkiego Tygodnia.

16. Prowadzenie innych form działalności mających na celu wykonanie zadań wynikających z ustawy o 
ochronie przeciwpożarowej i niniejszego statutu.

§ 10a

1. Działalność określona w § 9 i § 10 jest wyłączną działalnością statutową OSP i dotyczy realizacji zadań
publicznych na rzecz ogółu społeczności lub na rzecz społeczności wyodrębnionej ze względu na 
trudną sytuację życiową lub materialną

2. Działalność ta, może być prowadzona jako nieodpłatna działalność pożytku publicznego, lub jako 
odpłatna działalność pożytku publicznego.

3. Przedmiotem działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, o której mowa w ust. 1 jest w 
szczególności:

            1) udział w akcjach ratowniczo-gaśniczych,
            2) zwalczanie klęsk żywiołowych,
            3) ratownictwo i ochrona ludności,
            4) informowanie ludności o zagrożeniu,
            5) pomoc ofiarom klęsk żywiołowych,
            6) wykonywanie działań wynikających z przepisów o ochronie przeciwpożarowej.

4. Przedmiotem działalności odpłatnej pożytku publicznego, o której mowa w ust. 1 jest:

1) organizowanie wystaw, koncertów, zabaw, turniejów i innych  imprez kulturalnych, rozrywkowych i 
sportowych,
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2) świadczenie usług na rzecz społeczności, organizacji, instytucji,

3) zabezpieczanie imprez kulturalnych, rozrywkowych i sportowych,

4) wydawanie czasopism, biuletynów, broszur, kalendarzy, ulotek, opracowań książkowych, nagrań audio, 
video oraz materiałów na nośnikach elektronicznych,

5) wynajem pomieszczeń remizy, wypożyczanie sprzętu do organizacji imprez masowych i okolicznościowych,
prowadzenie usług gastronomicznych i turystycznych.

5. Przedmiot działalności odpłatnej pożytku publicznego, nie może pokrywać się z przedmiotem 
działalności gospodarczej OSP, jeżeli Walne Zebranie członków OSP podejmie uchwałę o jej 
prowadzeniu we wskazanym przez siebie zakresie.

                                              ROZDZIA  IIIŁ

                          CZ ONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWI ZKIŁ Ą

                                                     § 11

1. Członkami OSP mogą być osoby fizyczne, mające pełną zdolność do czynności prawnych i niepozbawione 
praw publicznych, małoletni za zgodą opiekunów prawnych i osoby prawne.

2. Osoba prawna działa w stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela i może być jedynie członkiem 
wspierającym OSP.

3. Członkami OSP  mogą być cudzoziemcy, bez względu  na miejsce zamieszkania, na zasadach jak obywatele 
polscy.

4. Rejestr członków OSP prowadzi Zarząd.   

                                                               § 12

1. Przyjęcie w poczet członków następuje na podstawie uchwały Zarządu OSP , po złożeniu przez osobę 
zainteresowaną pisemnej deklaracji.

2. Wzór druku deklaracji przystąpienia do OSP  ustala Zarząd w formie uchwały.

3. Kandydat na członka po złożeniu deklaracji odbywa roczny okres karencyjny przed podjęciem przez 
Zarząd uchwały o przyjęciu w poczet członków.

4. Okres karencyjny w wyjątkowych i uzasadnionych sytuacjach, może zostać skrócony przez Zarząd na 
wniosek zainteresowanego, nie mniej jednak niż do 6 miesięcy.

5. Od decyzji odmownej zainteresowanemu przysługuje prawo odwołania do Walnego Zebrania, którego 
uchwała w tym przedmiocie jest ostateczna. Pisemne odwołanie należy wnieść w terminie 7 dni od otrzymania 
informacji o decyzji Zarządu.

                                                                 § 13

 Członkowie OSP dzielą się na:

1. Członków czynnych.

2. Członków młodzieżowych drużyn pożarniczych (MDP).

3. Wspierających.

4. Honorowych..

                                                

                                                        § 14

Członkiem czynnym może być osoba, która aktywnie uczestniczy w wykonywaniu postanowień statutu, opłaca
składkę członkowską i złożyła przyrzeczenie następującej treści:

 „W pełni świadom obowiązków strażaka – ochotnika uroczyście przyrzekam czynnie uczestniczyć w 
ochronie przeciwpożarowej majątku narodowego, być zdyscyplinowanym członkiem Ochotniczej Straży 
Pożarnej, dbałym o jej godność i tradycje, ofiarnym i mężnym w ratowaniu życia ludzkiego i mienia. 
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Przyrzekam wiernie służyć Rzeczypospolitej Polskiej ”

Przyrzeczenie można złożyć z dodatkiem słów: „Tak mi dopomóż Bóg.”

                                                       § 15

1. Spośród pełnoletnich członków czynnych, Zarząd OSP może tworzyć jednostki operacyjno- techniczne 
(JOT).

2. Zasady organizacji i działalności JOT określa regulamin zatwierdzony przez Zarząd.                                       

                                                        § 16

                Członkowie czynni  mają prawo:

1. Wybierać i być wybieranymi do władz OSP.

2.  Uczestniczyć w Walnym Zebraniu członków OSP z prawem głosu.

3. Wysuwać postulaty i wnioski wobec władz OSP.

4. Korzystać z urządzeń i sprzętu będącego własnością OSP.

5. Używać munduru, dystynkcji i oznak.

6. Zostać członkiem JOT-u, po spełnieniu niezbędnych wymagań.

§ 17

                             Do obowiązków członka czynnego należy:

1. Aktywne uczestniczenie w działalności OSP.

2. Przestrzeganie postanowień niniejszego statutu, jak też regulaminów i uchwał władz OSP.

3. Podnoszenie poziomu wiedzy pożarniczej poprzez udział w szkoleniach i kursach.

4. Dbanie o mienie i dobre imię OSP.

5. Regularne opłacanie składek członkowskich.

                                                        § 18

1. Członkiem młodzieżowej drużyny pożarniczej może zostać osoba, która ukończyła 12 lat, uzyskała 
zgodę opiekunów ustawowych i złożyła przyrzeczenie.

2. Członkom młodzieżowych drużyn pożarniczych w wieku od 16 do  18 lat  przysługuje bierne i czynne 
prawo wyborcze.

3. Zasady organizacji MDP, określa regulamin organizacyjny MDP zatwierdzony przez Zarząd.

4. Członkowie młodzieżowych drużyn pożarniczych nie biorą udziału w akcjach ratowniczych 
prowadzonych przez OSP.

5. Członkowie MDP zwolnieni są z opłacania składek członkowskich.

§ 19

Członkiem wspierającym może być osoba fizyczna lub prawna współdziałająca w rozwoju OSP, 
wspomagająca finansowo lub w inny sposób jej działalność. Członek wspierający – osoba fizyczna, a w 
przypadku osoby prawnej jej przedstawiciel ma prawo:

1. Uczestniczyć w pracach i wydarzeniach organizowanych przez OSP.

2. Korzystać z urządzeń i sprzętu będącego własnością OSP.

3. Uczestniczyć w Walnych Zebraniach z głosem doradczym, bez prawa udziału w głosowaniu, oraz bez 
prawa do korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do władz OSP.
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§ 20

Członek Wspierający ma obowiązek:

       1. Regularnie opłacać składki członkowskie w zadeklarowanej przez siebie wysokości.

       2. Określić formę i sposób wspierania działalności OSP.

       3. Przestrzegać postanowień statutu, jak też regulaminów i uchwał władz OSP.

       4. Dbać o dobre imię i mienie OSP.

§ 21

1. Członkiem honorowym może zostać osoba, szczególnie zasłużona dla OSP,  będąca członkiem czynnym
OSP przez minimum 20 lat.

2. Godność członka honorowego nadaje Walne Zebranie.

3. Członek honorowy zwolniony jest z opłacania składek.

4. Członek honorowy ma prawo:

    1) uczestniczyć w pracach i wydarzeniach organizowanych przez OSP,

    2) uczestniczyć w Walnych Zebraniach z głosem doradczym, bez prawa udziału w głosowaniu, oraz bez 
prawa do korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do władz OSP,

    3) używać munduru i odznak.

5. Członek honorowy ma obowiązek:

    1) przestrzegać postanowień statutu, jak też regulaminów i uchwał władz OSP,

    2) dbać o dobre imię i mienie OSP.

                                                                   § 22

Członkostwo w OSP ustaje na skutek:

1. Dobrowolnego wystąpienia z OSP.

2. Wykluczenia przez władze OSP z powodu prowadzenia działalności sprzecznej z postanowieniami 
niniejszego statutu, działania na szkodę OSP, lub popełnienia czynu, który dyskwalifikuje daną osobę 
jako członka OSP lub godzi w dobre imię OSP.

3. Skreślenia z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z opłatą składek członkowskich za okres 
przekraczający jeden rok.

4. Skreślenia z powodu braku zaangażowania, braku uczestnictwa w zebraniach i wydarzeniach 
organizowanych przez OSP  (członek nie był obecny w remizie, nie interesuje się bieżącymi 
wydarzeniami).

5. Wykorzystywania członkostwa, sprzętu i pomieszczeń OSP do realizacji prywatnych i osobistych 
celów członka bez zgody odpowiednich władz OSP,

6. Likwidacji OSP, likwidacji osoby prawnej będącej członkiem wspierającym.

7. Śmierci.

                                                      § 23

1. Wykluczenie i skreślenie z listy członków, następuje na podstawie uchwały Zarządu OSP.

2. Przed podjęciem uchwały w sprawach określonych w § 22 ust. 2, 3, 4 i 5 Zarząd OSP  umożliwia 
członkowi OSP złożenie wyjaśnienia osobiście na posiedzeniu Zarządu OSP

3. Od uchwały przysługuje prawo wniesienia odwołania do Walnego Zebrania w terminie 14 dni od dnia 
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powiadomienia o wykluczeniu. Do czasu rozpatrzenia odwołania, osoba ta nie korzysta ze swoich praw. .

§ 24

1. Osoba skreślona z listy członków zobowiązana jest zwrócić powierzone jej mienie i umundurowanie 
będące w jej dyspozycji.

2. W przypadku ustania członkostwa w związku z § 22  ust. 1, 2,  3 , 4 i 5 osoba skreślona z listy 
członków zobowiązana jest do zwrotu kosztów szkoleń specjalistycznych przeprowadzonych w 
ciągu ostatnich 24 miesięcy jej członkostwa. Tryb, oraz warunki zwrotu tych kosztów, określa 
uchwała Zarządu OSP.

                                                ROZDZIA  IVŁ

 W ADZE STOWARZYSZENIA OSPŁ

§ 25

Władzami OSP są:

1. Walne Zebranie,

2. Zarząd,

3. Komisja Rewizyjna.

§ 26

1. Kadencja władz OSP trwa pięć lat i kończy się z chwilą powołania nowych władz.

2. Członkiem władz OSP nie może być osoba karana za popełnienie przestępstwa umyślnego ściganego z 
oskarżenia publicznego lub przestępstwa skarbowego.

3. Nie można łączyć funkcji członka Zarządu i Komisji Rewizyjnej.

4. Członkostwo we Władzach OSP ustaje z chwilą:

     1) upływu kadencji,

     2) pisemnej rezygnacji,

     3) z przyczyn wymienionych w par. 22 ust  2, 3, 4 i 5 niniejszego Statutu.

5. Uchwały władz OSP, w tym dotyczące wyboru i uzupełnienia składu władz OSP zapadają zwykłą 
większością głosów, w obecności  co najmniej 1/2 ogólnej liczby członków uprawnionych do głosowania, 
chyba że przepisy niniejszego statutu stanowią inaczej.

 6. W razie równości głosów decyduje głos przewodniczącego zebrania.

 7. Uchwały dotyczące wystąpienia ze Związku OSP RP, w sprawach nabycia i zbycia nieruchomości, 
zmiany statutu i rozwiązania OSP,  podejmowane są większością 2/3 ogólnej liczby głosów w obecności, 
co najmniej 1/2 ogólnej liczby członków uprawnionych do głosowania.

8. Wybór członków władz OSP dokonywany jest w drodze głosowania. Tryb głosowania jawny lub tajny ustala
Walne Zebranie członków.

                                                 1. WALNE ZEBRANIE

                                                                   § 27

1.Walne Zebranie jest najwyższą władzą OSP.

2. Walne Zebranie może być sprawozdawcze, sprawozdaczo-wyborcze lub nadzwyczajne. Zebrania te muszą 
być protokołowane.
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3. Walne Zebranie wybiera spośród siebie 5 – 9 członków Zarządu, 3 członków Komisji Rewizyjnej, oraz 
przedstawicieli i  delegatów na zjazd gminny.

4. W składzie większość muszą stanowić osoby, o pełnej zdolności do czynności prawnych.

§ 28

Do kompetencji Walnego Zebrania, oprócz innych spraw wymienionych w niniejszym statucie  należy:

1.  Wysłuchanie i zatwierdzenie, bądź nie zatwierdzenie  sprawozdań Zarządu z działalności OSP.

2.  Wysłuchanie i zatwierdzenie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z działalności OSP.

3. Udzielenie, lub nie udzielenie  absolutorium Zarządowi OSP.

4. Podjęcie uchwały o nadanie statusu Organizacji Pożytku Publicznego.

5. Uchwalenie Statutu OSP, lub jego zmianę.

6.  Ustalenie wysokości składki członkowskiej.

7. Podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych przekraczających kompetencje Zarządu, w szczególności 
nabycia i zbycia nieruchomości, oraz ich obciążenia.

8.  Rozpatrywanie odwołań od decyzji Zarządu OSP, oraz innych spraw i wniosków zgłoszonych przez 
członków OSP.

9. Wybieranie spośród siebie przedstawicieli i delegatów w skład władz Związku OSP RP.

10. Podjęcie uchwały o wystąpieniu ze Związku OSP RP.

11.  Nadawanie członkostwa honorowego OSP.

12. Podejmowanie uchwał w sprawie przystąpienia Stowarzyszenia do innych organizacji.

13. Powołanie w drodze uchwały pełnomocnika, do reprezentowania interesów OSP  przy zawieraniu umów z 
członkiem Zarządu, lub w sporach z nim.

14.  Podejmowanie rozstrzygnięć, w każdej sprawie wniesionej pod obrady, w sprawach niezastrzeżonych do 
kompetencji innych organów OSP.

15.  Podjęcie uchwały o rozwiązaniu OSP.

§ 29

1. Walne Zebranie sprawozdawczo-wyborcze zwoływane jest raz na 5 lat, a sprawozdawcze raz na rok.

2. Zebrania  te, zwoływane są przez Zarząd, który zawiadamia członków o terminie, miejscu i porządku obrad, 
co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania, chyba że przepisy niniejszego statutu stanowią inaczej.

3. W razie nie odbycia się Walnego Zebrania w pierwszym terminie z powodu braku wymaganej liczby 
członków, zwołuje się Zebranie w drugim terminie, który następuje 15 min. później, tego samego dnia – może 
ono skutecznie obradować bez względu na liczbę uczestników, z zastrzeżeniem  § 6 ust.3, § 26 ust. 7 i  § 46
niniejszego statutu.

                                                                 § 30

Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoływane jest przez Zarząd OSP:

1. Z własnej inicjatywy,

2. Na żądanie komisji rewizyjnej OSP,

3. Na żądanie ½ (połowy) członków OSP.

§ 31

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoływane jest przez Zarząd w terminie 21 dni od dnia podjęcia uchwały lub
otrzymania żądania. Zarząd  zawiadamia członków o terminie, miejscu i porządku obrad, co najmniej na 14 dni
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przed terminem zebrania.

2.. Porządek Nadzwyczajnego Walnego Zebrania, ustala Zarząd, lub osoby uprawnione do żądania zwołania 
takiego zebrania.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje wyłącznie nad sprawami, dla których zostało zwołane.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie może odwołać członków Zarządu lub Komisji Rewizyjnej przed upływem 
terminu kadencji Zarządu i powołać na te funkcje, innych członków OSP, do czasu przeprowadzenia Walnego 
Zebrania sprawozdawczo-wyborczego.

2.  ZARZ DĄ

§ 32

 

1. Zarząd  powołany jest do kierowania całą działalnością Stowarzyszenia, zgodnie z uchwałami Walnego
Zebrania członków, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz i ponosi odpowiedzialność przed 
Walnym Zebraniem.

2. Kadencja Zarządu trwa 5 lat.

3. Zarząd wybiera ze swego grona: prezesa, naczelnika straży, jednego lub dwóch wiceprezesów, 
sekretarza i skarbnika, a także może wybrać gospodarza, kronikarza i zastępcę naczelnika 
straży. Naczelnik straży pełni jednocześnie funkcję wiceprezesa.

4. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał i zwoływane 
są  przez  Prezesa, lub na żądanie przynajmniej 3 członków Zarządu. Na posiedzenia Zarządu należy 
zapraszać przewodniczącego Komisji Rewizyjnej.

5. Zarząd może dokooptować do swego składu nowych członków, na miejsce ustępujących w liczbie 
nieprzekraczającej ⅓ ustalonego składu. Zmiany te muszą zostać zatwierdzone na najbliższym Walnym
Zebraniu.

6. Wygaśnięcie funkcji członka Zarządu może nastąpić w wyniku:

1) jego śmierci,

2) złożenia przez niego pisemnej rezygnacji,

3) wykluczenia, lub skreślenia z listy członków zgodnie z § 22 ust.  2, 3, 4 i 5.

7. Członkowie Zarządu:

1) nie mogą być członkami komisji rewizyjnej OSP,  ani pozostawać z członkami tej komisji w związku 
małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości służbowej
z tytułu zatrudnienia,

2) nie mogą być skazani wyrokiem prawomocnym za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia 
publicznego lub przestępstwo skarbowe.

8. Każdy członek Zarządu składa oświadczenie o niekaralności.

9. Skazanie członka Zarządu prawomocnym wyrokiem sądowym za przestępstwo z winy umyślnej lub 
przestępstwo skarbowe ma z dniem uprawomocnienia się wyroku skazującego taki sam skutek jak 
odwołanie go przez nadzwyczajne Walne Zebranie.

10. Szczegółowe uprawnienia, organizację pracy oraz tryb obradowania określa regulamin pracy 
Zarządu.
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§ 33

Do zadań Zarządu należy:

1. Reprezentowanie interesów OSP.

2. Zwoływanie Walnych  Zebrań, realizowanie ich uchwał i wytycznych.

3. Niezwłoczne zawiadamianie sądu rejestrowego i organu nadzorującego o zmianie statutu, o zmianach 
w swoim składzie i składzie Komisji Rewizyjnej, o zmianie adresu siedziby OSP i innych zmianach.

4. Udzielenie wyjaśnień organowi nadzorującemu, oraz udostępnienie mu wszystkich dokumentów 
związanych  działalnością OSP.

5. Składanie Walnemu Zebraniu sprawozdania merytorycznego i finansowego.

6. Podanie do publicznej wiadomości zatwierdzone przez Walne Zebranie członków, roczne sprawozdanie
finansowe oraz merytoryczne ze swej działalności .

7. Dysponowanie sprzętem i urządzeniami pożarniczymi OSP oraz ich prawidłowej eksploatacji i 
konserwacji.

8. Przyjmowanie, wykluczanie i skreślanie z listy członków OSP.

9. Dokonywanie ocen realizacji przez poszczególnych członków OSP powierzonych im zadań.

10.Przyznawanie wyróżniającym się członkom dyplomów i nagród, oraz występowanie z wnioskami o 
przyznanie odznaczeń, odznak i innych wyróżnień.

11. Powołanie MDP i opracowanie dla niej regulaminu organizacyjnego.

12.Powołanie Jednostki Operacyjno-Technicznej i opracowanie dla niej regulaminu organizacyjnego.

13.Organizowanie zespołów kulturalno-oświatowych, sportowych, orkiestr, konkursów itp.

14. Rozstrzyganie sporów między członkami, wynikających z ich przynależności do OSP.

15. Współdziałanie z innymi organizacjami i instytucjami.

16. Wykonywanie innych zadań wynikających z postanowień statutu, a nie przypisanych kompetencjom 
Walnego Zebrania.

§ 34

Prezes Zarządu, reprezentuje OSP na zewnątrz i kieruje całokształtem prac Zarządu.

§ 35

Naczelnik OSP (wraz ze swoim zastępcą) kieruje Jednostką Operacyjno-Techniczną jednoosobowo w formie 
rozkazów i poleceń służbowych. Do zadań Naczelnika należy:

       1.  Kierowanie OSP w przeprowadzanych akcjach ratowniczo-gaśniczych.

       2. Wnioskowanie do Zarządu OSP o wyznaczenie członków OSP do wykonania zadań operacyjno-
technicznych.
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       3.Organizowanie i prowadzenie podstawowego szkolenia pożarniczego członków OSP i MDP.

       4. Czuwanie nad przestrzeganiem dyscypliny przez członków OSP.

       5. Kierowanie przeciwpożarową działalnością zapobiegawczą.

       6. Opracowanie opinii i wniosków w sprawie ochrony przeciwpożarowej miejscowości, oraz wyposażenia 
OSP w sprzęt techniczny i inne środki.

       7. Dysponowanie sprzętem i urządzeniami pożarniczymi OSP, oraz nadzorowanie ich prawidłowej 
eksploatacji i konserwacji.

                                                                   § 36

Za wzorowe wykonywanie zadań operacyjno-technicznych przez członków OSP naczelnik straży może 
stosować następujące wyróżnienia:

1. Pochwałę ustną.

2. Pochwałę w rozkazie Naczelnika straży.

3. Wystąpienie do Zarządu OSP o przyznanie nagrody.

4. Sporządzenie wniosku o nadanie odznaczenia lub odznaki.

§ 37

Za niewłaściwe wykonywanie zadań operacyjno-technicznych przez członków OSP, naczelnik straży może 
stosować następujące środki dyscyplinarne:

1. Upomnienie ustne,

2. Nagana w rozkazie Naczelnika straży,

3. Wystąpienie do Zarządu o wykluczenie członka z OSP.

3. KOMISJA REWIZYJNA

§ 38

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym OSP i do jej zadań należy:

1) przeprowadzanie, co najmniej raz w roku kontroli całokształtu działalności statutowej OSP ze szczególnym 
uwzględnieniem gospodarki finansowej i opłacania składek członkowskich,

2) składanie na Walnym Zebraniu sprawozdania ze swej działalności i z  przeprowadzonych kontroli,

3) ocena pracy Zarządu, w tym corocznych sprawozdań i bilansu,

4) przedstawienie Zarządowi uwag i wniosków dotyczących jego działalności,

5) wnioskowanie o udzielenie, bądź nie udzielenie absolutorium Zarządowi,

6) wnioskowanie o odwołanie Zarządu lub poszczególnych jego członków w razie ich bezczynności,

7) wnioskowanie o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania członków,

8) powołanie w drodze uchwały ze swojego składu pełnomocnika, do reprezentowania interesów OSP w 
umowach zawieranych pomiędzy OSP a członkiem Zarządu, lub w sporach z nim

2. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów członków komisji obecnych na 
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posiedzeniu. Dla ważności uchwał wymagana jest obecność, co najmniej 2 członków, a przy równej 
liczbie głosów decyduje głos przewodniczącego posiedzenia.

§ 39

1. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczącego. Przewodniczący  Komisji Rewizyjnej może 
brać udział w posiedzeniach Zarządu z głosem doradczym.

2. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 5 lat.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeb nie rzadziej jednak niż raz w roku.

4. Posiedzenia Komisji zwołuje jej przewodniczący.

5. Szczegółowe uprawnienia, organizację pracy oraz tryb obradowania określa regulamin pracy Komisji 
Rewizyjnej.

                                                              § 40

1. Komisja Rewizyjna może dokonać zmian w swoim składzie w liczbie nie przekraczającej ⅓ ustalonego
składu. Zmiany te muszą być zatwierdzone na najbliższym Walnym Zebraniu.

2. Wygaśnięcie funkcji członka Komisji Rewizyjnej może nastąpić w wyniku:

 1)  upływu kadencji

 2) złożenia przez niego pisemnej rezygnacji,

2)  z przyczyn wymienionych w par. 22 ust  2 i 4 niniejszego Statutu.

                                                                    

                                                                       § 41

1. Członkowie Komisji Rewizyjnej:

1)  nie mogą być członkami Zarządu OSP, ani pozostawać z członkami tego Zarządu w związku 
małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości służbowej
z tytułu zatrudnienia,

2)  nie mogą być skazani wyrokiem prawomocnym za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia 
publicznego lub przestępstwo skarbowe,

3)  nie mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji zwrotu uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenia w 
wysokości  wyższej niż określone w art. 8 pkt. 8 ustawy  z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób 
kierujących niektórymi podmiotami prawnymi. (Dz.U. Nr 26, poz. 306 ze zm.).

2. Każdy członek Komisji Rewizyjnej składa oświadczenie o niekaralności, oraz o nie pozostawaniu w 
związku małżeńskim, wspólnym pożyciu, pokrewieństwie, powinowactwie i podległości służbowej z 
tytułu  zatrudnienia wobec członków Zarządu OSP.

3. Skazanie członka Komisji Rewizyjnej prawomocnym wyrokiem sądowym za przestępstwo z winy 
umyślnej, lub przestępstwo skarbowe ma z dniem uprawomocnienia się wyroku skazującego taki sam 
skutek jak odwołanie go przez Nadzwyczajne Walne Zebranie.

ROZDZIA  VŁ

MAJ TEK I FUNDUSZE OSPĄ

§ 42

Majątek OSP stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze, a źródłami jego powstawania są:
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1. Składki członkowskie.

2. Dotacje.

3. Darowizny, zapisy i spadki.

4. Dochody z nieruchomości i ruchomości stanowiących własność, lub będących w użytkowaniu OSP.

5. Wpływy z działalności statutowej i ofiarności publicznej.

6. Odsetki bankowe i inne dochody z kapitału.

 § 43

1. OSP może prowadzić działalność gospodarczą według ogólnych zasad określonych w odrębnych 
przepisach.

2. Dochód z działalności gospodarczej i uzyskane fundusze OSP służą realizacji celów statutowych i nie 
mogą być przeznaczone do podziału między członków OSP.

3. Cały dochód (nadwyżka przychodów nad kosztami) OSP przeznacza na działalność pożytku 
publicznego.    

4.  Wysokość składki członkowskiej ustala Walne Zebranie.

§ 44

Zabrania się:

1. Udzielania pożyczek lub zabezpieczenia zobowiązań majątkiem OSP w stosunku do jego 
członków, członków organu lub pracowników, oraz osobom, z którymi pracownicy pozostają w 
związku małżeńskim, albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do 
drugiego stopnia, albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej 
„osobami bliskimi”.

2. Przekazywania majątku OSP na rzecz jej członków, członków organów lub pracowników, oraz 
ich osób bliskich, na zasadach innych niż stosunek osób trzecich, w szczególności przekazanie to 
następować by miało bezpłatnie lub na warunkach preferencyjnych.

3. Wykorzystywania majątku OSP na rzecz członków, członków organów lub pracowników, oraz 
ich bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich.

4. Zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie OSP, członkowie jej
organów lub pracownicy, oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób 
trzecich, lub po cenach wyższych niż rynkowe.

SPOSÓB REPREZENTACJI

§45

1. OSP na zewnątrz reprezentuje Prezes samodzielnie, albo dwóch członków Zarządu łącznie.

2. Dla ważności pism i dokumentów związanych z zaciąganiem zobowiązań majątkowych, wymagany jest 
podpis Prezesa, lub Skarbnika i wiceprezesa.

 

                                                          ROZDZIA  VIŁ
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ZMIANY STATUTU I ROZWI ZANIE OSPĄ

§ 46

Zmianę statutu i rozwiązanie OSP uchwala Walne Zebranie OSP większością ⅔ głosów przy obecności, co 
najmniej ½ liczby członków.

§ 47

Wniosek o rozwiązanie OSP względnie zmianę statutu może składać zarząd OSP z własnej inicjatywy, lub na 
zgłoszone mu żądanie co najmniej ½ ogólnej liczby członków.

§ 48

Zawiadomienie członków OSP o terminie Walnego Zebrania, na którym ma by rozpatrywany wniosek w 
sprawie rozwiązania OSP, powinno być doręczone wraz z porządkiem obrad, co najmniej na 30 dni przed 
terminem zebrania.

§ 49

W razie rozwiązania OSP Walne Zebranie wyznacza komisję likwidacyjną w składzie 3 osób. W przypadku 
niemożliwości zwołania Walnego Zebrania komisję likwidacyjną ustala organ rejestrowy.

§ 50

1. Pozostały po rozwiązaniu majątek stanowiący własność OSP,  przechodzi do dyspozycji Wójta Gminy 
Sobienie Jeziory, chyba że Walne Zebranie podjęło stosowną uchwałę w tym zakresie, przeznaczając majątek 
na inny cel społeczny

2. Pozostały po rozwiązaniu majątek stanowiący własność gminy, wraca do dyspozycji Wójta Gminy Sobienie 
Jeziory.

3. W sprawach dotyczących rozwiązania i likwidacji OSP oraz pozostałych, nieuregulowanych w statucie, mają
zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy z dnia 07 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 
2015 r. nr 1393 tekst jednolity z późn. zm.) i przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r – prawo o działalności 
pożytku publicznego i wolontariacie -z późniejszymi zmianami.

ROZDZIA  VIIŁ

PRZEPISY PRZEJŚ CIOWE

§ 51

Statut oraz jego zmiany wchodzą w życie po uprawomocnieniu się stosownego postanowienia sądu 
rejestrowego.

Statut  uchwalony został na Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu członków OSP w Dziecinowie,                       
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w dniu  28.05.2017 roku.

Z dniem wejścia w życie niniejszego Statutu traci moc obowiązującą dotychczasowy Statut.

Z dniem wejścia w życie niniejszego Statutu traci moc obowiązującą dotychczasowy Statut. 
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